Abwesenheit von Lehrkraften, Vertretung und Unterrichtsausfall in den 6ffentlichen Schulen der Stadt Bremen

Arbeitstage der Lehrkréfte laut Stundenplan Unterrichtsstunden der Lehrkréfte laut Stundenplan
AuQUSt 2017 davon Anteil der davon Anteil der Unterrichtsstunden mit Abweichung vom giiltigen Stundenplan
L:::ﬁréi?i?:;ae?‘e e rteizll(;n de davon durch Vertretung oder unterrichtsnahe bzw. -ergianzende Angebote sichergestellt
Schulgruppe Insgesamt davon aufgrund a:f:;::zd Ur;tti:i’cehr:s- davon vertreten davf:‘r:lxifx::;il:‘l;ng I dth;lﬁ;gae::sl:rfrllrége betr(::‘t":ir:nch au:ga:f:lrlllen
von Krankheit anderer insgesamt durch Lehrkraft durch andere Lehrkraft | angeleiteten Selbststudium Betreuungskraft/
Griinde (Sek ) Erzieher/in
Grundschulen 26.641 4,7 % 1,9 % 106.775 2,8% 1,5% 0,1 % 1,2% 0,5 %
Forderzentren 1745 20% 05% 7651  23%  03% 00% 00% 00% |
Oberschulen 36845 52%  105% | 157895  42% 19% 05% 02% 26% |
durchgangige Gymnasien (ink. GyO) - 11895 45% 94% 48585  32% | 05% 22% 00% ¢ 38% |
Erwachsenenschue 917 26% 7% 4279  01%  00% 09% | 00% 30% |
allgemeinbildende Schulen insgesamt 78.043 4.8 % 71 % 325.185 3,5% 1,5 % 0,6 % 0,5% 2,0%
Gymnasiale Oberstufen an Sek.ll-Zentren 2.064 4,4 % 3,8 % 6.904 0,7 % 0,1 % 3.8% 0,0 % 3,0%
berufsbildende Schulen 19949 . 45% 40% 91129 20%  16% 7% 00% 21% |
budgetierte Schulen insgesamt 22.013 45% 4,0 % 98.033 1,9 % 1,5% 0,9 % 0,0 % 2,2%
alle Schulen 100.056 4,8 % 6,4 % 423.218 3,1% 1,5 % 0,7 % 0,4 % 2,1 %

Legende:

Arbeitstage der Lehrkréafte laut Stundenplan
Lehrer-Fehltage

Krankheit

andere Grinde

Unterrichtsstunden der Lehrkréafte laut Stundenplan

Vertreten durch Lehrkraft
betreut durch Betreuungskraft / Erzieher/in

ausgefallen

Mitbetreuung / -unterweisung durch andere Lehrkraft

Arbeitsauftrage / Aufgaben im angeleiteten Selbststudium “Die Klasse / Lerngruppe hat Arbeitsauftrage erhalten (z.B. auch im Rahmen der Wochenplanarbeit). Dabei ist durch die Schulen eine dem Alter der Schiler/innen angemessene Formder |

I"Summe der Fehltage der Lehrkrafte, die laut Stundenplan an den Unterrichtstagen des angegebenen Zeitraums fiir Unterricht hatten eingesetzt werden sollen.

| Lehrer-Fehltage aufgrund Kurz- und langfristiger Erkrankungen sowie aufgrund von Beschaftigungsverboten und Mutterschutz.

: Lehrer-Fehltage aufgrund aller anderen sonstigen Griinde, wie z.B. Prifungen, Beurlaubungen, Klassenfahrten, Elternsprechtage, innerschulischen Fachtagen, Wahrnehmung kollektiver und
individueller Rechte.

| Summe der Unterrichtsstunden, die in dem angegebenen Zeitraum laut Stundenplan der Schule vorgesehen sind, d.h. auch alle im Stundenplan ausgewiesenen Klassenteilungs- und

! Férderstunden sowie planmaige Arbeitsgemeinschaften. Bei Abweichungen vom 45-Minuten-Takt werden die Stunden in einen 45-Minuten-Takt umgerechnet. |

""Eine andere Lehrkraft hat die Stunde vertreten.

| Eine Betreuungskraft / Erzieherin hat die Klasse betreut. Beispiel: Eine Betreuungskraft, die bereits in der Klasse tatig ist, bildet und/ oder betreut sie, ohne zu unterrichten oder zu unterweisen.

' Eine andere Lehrkraft hat die Klasse / Lerngruppe parallel zur Wahrnehmung anderer Aufgaben betreut.

| Die Klasse / Lerngruppe hat Arbeitsauftrage erhalten (z.B. auch im Rahmen der Wochenplanarbeit). Dabei ist durch die Schulen eine dem Alter der Schiiler/innen angemessene Form der

I Aufsicht sicher zu stellen.

Erfassungsregeln:

Klassenfahrten, Ausflige etc.

Ersatzlehrkrafte

Extreme Wetterlagen

"Arbeitstage der Lehrkrafte" und "Unterrichtsstunden”

| Erhélt eine Schule z.B. firr eine dauerhaft erkrankte Lehrkraft eine Ersatzlehrkraft, so ist der Einsatz dieser Ersatzlehrkraft im Stundenplan festzulegen. Die Ersatz-Lehrkraft ist als regulére
I Lehrkraft zu erfassen.

: Wird der Stundenplan aufgrund extremer Wetterlagen (z.B. Hitzefrei, Sturm oder extreme Glatte) geéndert, wird der geadnderte Plan Grundlage der Erfassung.




