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Mitteilung-Nr.208/2021 
 
Stellenausschreibung  
 
 
Im Rahmen der Teilnahme des Landes Bremen an der Bund-Länder-Initiative „Bildung durch 
Sprache und Schrift“ (BiSS-Transfer) wird ab dem Schuljahr 2021/2022 das Programm “Lesen 
mit BiSS - ein systematisches Leseförderprogramm für Oberschulen“ durchgeführt. Für die Um-
setzung des Programms sucht die Senatorin für Kinder und Bildung in der Abteilung 2 „Schuli-
sche Bildung, Aus- und Weiterbildung“ im Referat 20 „Qualitätsentwicklung Standardsicherung“ 
eine:n 

Verbundkoordinator:in (w/m/d) 
Besoldungsgruppe A 13 BremBesO bzw.  

Entgeltgruppe 13 TV-L 
(Kennziffer 20-BiSS) 

 
zum 01.08.2021 befristet für die Dauer von fünf Schuljahren mit einer Anrechnung von sechs 
Lehrerwochenstunden. 
 
Der Arbeitsplatz umfasst im Wesentlichen die folgenden Aufgaben: 
 
 Organisation und Durchführung von zentralen und schulinternen Fortbildungen für 

Lehrkräfte der Jahrgänge 5 und 6 auf der Basis der BiSS-Blended-learning-Fortbildung zur 
Lesekompetenzentwicklung und -förderung sowie weiterer aktueller 
Unterrichtsforschungsergebnisse zum Thema 

 Beratung der Schulverantwortlichen zu deren Programm-bezogenen Unterrichts- und 
Schulentwicklungsprozessen im Rahmen von Schulbesuchen an fünf „Lesen mit BiSS“-
Verbundschulen  

 Organisation und Moderation von Austauschtreffen für die Lehrkräfte der Verbundschulen 
sowie Koordination der Kooperationsunterstützung 

 Besuche und Beratung von Lehrkräften der Verbundschulen, um die Implementation des 
Programms und die Umsetzung der Fortbildungsinhalte in konkrete Unterrichtsgestaltung 
zu unterstützen 

 Mitarbeit bei besonderen Aufgaben des Referats 
 Projektarbeit 
 



 

 

Formale Anforderungen: 
Beamt:innen: 
 Ein unbefristetes Beschäftigungsverhältnis als Lehrkraft in den Schulen der 

Stadtgemeinden Bremen oder Bremerhaven oder beim Landesinstitut für Schule 
 Laufbahnbefähigung für das zweite Einstiegsamt der Laufbahngruppe 2 der Fachrichtung 

Bildung/pädagogischer Verwaltungsdienst 
 Die erste und zweite Staatsprüfung für ein Lehramt an Oberschulen (vorzugsweise im 

Fach Deutsch) oder eine vergleichbare Lehramtsqualifikation 
 
Tarifbeschäftigte: 
 Ein unbefristetes Beschäftigungsverhältnis als Lehrkraft in den Schulen der 

Stadtgemeinden Bremen oder Bremerhaven oder beim Landesinstitut für Schule 
 Die erste und zweite Staatsprüfung für ein Lehramt an Oberschulen (vorzugsweise im 

Fach Deutsch) oder eine vergleichbare Lehramtsqualifikation 
 
Weitere fachliche und außerfachliche Erwartungen: 
 Mehrjährige Unterrichtserfahrung in Oberschule 
 Fundierte Kenntnisse zur lesedidaktischen Theorie und deren Umsetzung in der 

Unterrichtspraxis 
 Kenntnisse über die aktuellen Schul- und Unterrichtsentwicklungsprozesse der 

bremischen Oberschulen  
 Praktische Erfahrung bei der Planung und Durchführung von 

Fortbildungen/Qualifizierungen zu Unterrichtsentwicklung im Bereich „Sprachbildung“ 
 Affinität zu E-Learning-Formaten und Bereitschaft zum Erwerb der Qualifikation BiSS-

blended-learning-Multiplikatorin/Multiplikator (w/m/d) sowie zur Einarbeitung in die Tools 
des BiSS-Blended-learning  

 Moderations- und Kommunikationskompetenz bezgl. Präsenz- und Online-Formaten,  
 Ausgeprägte Fähigkeit zur Arbeit im Team und in Tandemstrukturen 
 Kooperationsbereitschaft  
 Innovationskraft, Engagement und hohe Flexibilität für die Gestaltungsaufgabe im 

Programm 
 Organisations- und Kommunikationstalent, Problemlösekompetenz 
 
Zur Wahrnehmung der Aufgaben erhalten Sie eine Anrechnung von sechs Lehrer:innenwo-
chenstunden.  
Die Stelleninhaber:innen müssen als Lehrkräfte einer Schule zugeordnet sein; die 
ausgeschriebene Funktion wird in unmittelbarer Anbindung an die Behörde der Senatorin für 
Kinder und Bildung wahrgenommen. 
 
 
Haben Sie Interesse? 
Dann bewerben Sie sich bitte mit den üblichen Unterlagen (u. a. Anschreiben, Lebenslauf, 
aktuelles Arbeitszeugnis/dienstliche Beurteilung, Zeugnisse der Studien- oder 
Ausbildungsabschlüsse, ein Foto ist nicht beizufügen) 
 
bis zum  22. Juli 2021 
 
  per Onlinebewerbung über das Karriereportal oder 

direkt per E-Mail: karriereportal.skb@bildung.bremen.de 
 
bei 
 



 

 

Die Senatorin für Kinder und Bildung 
OKZ: 112-11 
Rembertiring 8-12 
28195 Bremen 
 
Kennziffer: 20-BiSS 2021 (bitte unbedingt angeben) 

 
Für nähere fachliche Auskünfte steht Ihnen Frau Kurz (Tel. 0421/361 14185) sowie zum 
Bewerbungsverfahren Frau Rehling (Tel. 0421/361 2475) zur Verfügung. 
 
Bewerbungshinweise: 
 
Die Auswahl erfolgt gem. Art. 33 Abs. 2 Grundgesetz entsprechend der Eignung, Befähigung 
und fachlichen Leistung der Bewerber:innen. Um eine bessere Vergleichbarkeit der Leistungs-
beurteilung zu erzielen, wird sowohl von verbeamteten als auch von tarifbeschäftigten Mitar-
beiter:innen um Einreichung einer dienstlichen Beurteilung (nicht älter als 1 Jahr) gebe-
ten. Dies ist bis zu 2 Wochen nach Bewerbungsfrist möglich. 
 
Wenn Sie Beamt:in bzw. Beschäftigte:r im öffentlichen Dienst sind, geben Sie bitte Ihr 
derzeitiges Statusamt bzw. Ihre derzeitige Entgeltgruppe an. 

Diese Stelle ist auch für Teilzeitkräfte geeignet. 

Schwerbehinderte Bewerber:innen haben bei im Wesentlichen gleicher fachlicher und 
persönlicher Eignung Vorrang.  

Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund werden begrüßt. 

Sie finden weitere Bewerbungshinweise und Informationen bezüglich Ihrer Bewerbung, 
dem Auswahlverfahren etc. unter folgendem Link: Die Senatorin für Kinder und Bildung - 
FAQ (bremen.de) 

Datenschutz: 

Sofern Sie sich bewerben, werden nur die Daten verarbeitet, die im Rahmen der Auswahlver-
fahren benötigt werden. Dies können Kontaktdaten, alle mit der Bewerbung in Verbindung ste-
henden Daten (Lebenslauf, Zeugnisse, Qualifikationen, Antworten auf Fragen etc.) sein. Die 
Rechtsgrundlage hierfür ergibt sich aus § 12 Bremisches Datenschutzgesetz i. V. m §§ 85 bis 
92 des Bremischen Beamtengesetzes. Ihre Daten werden selbstverständlich vertraulich be-
handelt und nicht an Dritte übermittelt. 
 
Die vollständige Datenschutzerklärung finden Sie unter Punkt 6. der FAQ unter folgendem 
Link: Die Senatorin für Kinder und Bildung - FAQ (bremen.de)  
 
Im Auftrag 
 
gez. Jana-Rebecca Rehling 


