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Informationsschreiben Nr.2/2014 
 

 

Stellenausschreibung 
 

  Stellenausschreibung Kennziffer LM  369 Elektrotechnik 
 
Bei der Senatorin für Bildung und  Wissenschaft ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle 
 
einer Fachkraft als Lehrmeisterin/ Lehrmeister im Bereich „Elektrotechnik“ zu besetzen. 
 
Die Vergütung richtet sich nach Entgeltgruppe 9 TV-L.  
 
Der Einsatz ist im Technischen Bildungszentrum Mitte vorgesehen. 
 
Ein Einsatz an einer anderen Schule in der Stadtgemeinde Bremen kann nicht ausgeschlossen  
werden. 
 

     Aufgabengebiet: 
Sie werden hauptsächlich in einer „Elektro-/ Elektronikwerkstatt“ arbeiten. Hierbei steht die Elektroin-
stallationstechnik, die Nutzung des PC als Werkzeug, die Realisierung elektronischer Schaltungen, 
der Bau von funktionsfähigen elektronischen Geräten und die Nutzung von Komponenten der Pneu-
matik/ Elektropneumatik im Mittelpunkt.  

Der Einsatz ist in ausbildungsvorbereitenden Bildungsgängen mit dem Schwerpunkt Elektrotechnik, 
der Werkschule Technik und in Bildungsgängen mit einem Ausbildungsabschluss vorgesehen. Durch 
die Entwicklung der Schule ist ein Einsatz in weiteren Bildungsgängen möglich. 

 

Wir benötigen Kolleg/innen, die bereit sind, sich aktiv an der Weiterentwicklung der entsprechenden 
schulischen Bildungsgänge zu beteiligen. 
 

 
 
 Voraussetzungen: 

Meisterin/Meister mit Ausbildereignungsprüfung (AEVO) oder  
Staatlich geprüfte Technikerin/ Staatlich geprüfter Techniker mit Ausbildereignungs- 
prüfung (AEVO) und abgeschlossener Berufsausbildung im Berufsfeld Elektrotechnik  

 



Wünschenswert: 
- mindestens einjährige Unterweisungserfahrung mit Auszubildenden, 
- mehrjährige Berufserfahrung als Meister oder Techniker im Bereich der Energie- und Gebäude-

technik,  
- Erfahrung im Bereich Elektroinstallationstechnik 
- Erfahrung im Bereich der Pneumatik und E-Pneumatik, 
- sicherer Umgang mit dem PC und Nutzung verschiedener Office-Software, 
- Erfahrung in den Grundlagen der Metallbe- und -verarbeitung 
- Bereitschaft in Zusammenarbeit mit Betrieben über Praktikumsplätze Schülerinnen und Schü-

ler in Ausbildung zu vermitteln, 
- Interesse an ganzheitlicher, berufsübergreifender Projektarbeit, 
- Offenheit gegenüber jungen Menschen aller Nationalitäten, 
- Bereitschaft zu Veränderungen/Anpassungen der jeweils konkreten Arbeitstechniken. 

 
  Allgemeine Hinweise: 

Bitte fügen Sie Ihren Bewerbungsunterlagen keine Originalzeugnisse und keine Originalbescheinigun-
gen bei. Bitte verwenden Sie auch keine Mappen und Folien. Die Bewerbungsunterlagen werden nur 
auf Wunsch zurückgesandt, falls Sie einen ausreichend frankierten Freiumschlag mitsenden. Andern-
falls werden die Unterlagen bei erfolgloser Bewerbung nach Abschluss des Auswahlverfahrens ver-
nichtet. 

Um die Unterrepräsentanz von Frauen in diesem Bereich abzubauen, sind Frauen bei gleicher Qualifi-
kation wie ihre männlichen Mitbewerber vorrangig zu berücksichtigen, sofern nicht in der Person eines 
Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen. Frauen werden deshalb ausdrücklich aufgefordert, sich zu 
bewerben. 

 
Schwerbehinderten Bewerberinnen/Bewerbern wird bei im Wesentlichen gleicher fachlicher und  
persönlicher Eignung der Vorrang gegeben.  
 
Bewerbungen von Menschen mit einem Migrationshintergrund werden begrüßt. 
 
Teilzeitbeschäftigung ist im Einzelfall nicht ausgeschlossen.  

 

Die Aufteilung der Arbeitszeit richtet sich nach den Richtlinien über die Aufteilung der Arbeitszeit der 
Lehrmeisterinnen und Lehrmeister in der jeweils geltenden Fassung. 

Eventuelle Reisekosten können leider nicht erstattet werden. 

 
Bewerbungsschluss: 03.03.2015 
 
Bei Fragen wenden Sie sich bitte an den Schulleiter, Herrn Metag, Telefon: 0421 361 16775. 
 

   

  Kontakt: 
Aussagefähige Bewerbungsunterlagen sind unter Angabe der Kennziffer zu richten an: 
 
Senatorin für Bildung und Wissenschaft  
22-18 
Rembertiring 8-12   
28195 Bremen  
 
 
 
gez.  
Böhrs 
 


